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CONSIGLIO DELIORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI UDINE

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura n. 1 (UNA) unita di personale a
tempo pieno e indeterminato - CCNL Comparto Funzioni centrali - profilo professionale
Funzionario per la Segreteria dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Udine

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DELLORDINE DEGLI INGEGNERI DI UDINE

visto I'art. 97 della Costituzione della Repubblica italiana, il quale prevede che “agli impieghi nelle pubbliche
amministraziont si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge”;

visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, regolamento recante
norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche;

visto la legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per l'assistenza, !'integrazione sociale e diritti dei portatori di
handicap”;

visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

visto il decreto legislativo 28 dicembre 2000, n. 445, Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante disposizioni in materia di protezione dei dati
personali;

visto il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Patlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale della protezione
dei dati);

vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell illegalita nella pubblica amministrazione”;

visto il decreto legislativo 11 aprile 2000, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

visto il decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 5 “Attuazione della direttiva 2006/54/CE relativa al
principio delle pari opportunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di
occupazione e impiego”;

visto il decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82 “Codice del’Amministrazione Digitale”;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

visto lart. 3, c. 4-bis del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2021, n. 113, in materia di partecipazione ai concorsi pubblici per i soggetti con disturbi specifici
dell’apprendimento;

visto 7/ vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del Comparto Funzioni Centrali relativo al triennio
2022 — 2024, sottoscritto in data 27 gennaio 2025

considerato l'esito negativo delle procedure di mobilita “volontaria” e “obbligatoria”, e trascorsi i
necessari tempi previsti;

visto il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2025-2027, approvato dal Consiglio dell’Ordine
in data 30/01/2024;

vista Ja deliberazione di Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Udine del 20/05/2025, con la quale ¢
stato approvato il presente Bando di concorso pubblico;

ravvisata perfanto la necessita di procedere all'indizione di un concorso pubblico per 'assunzione, a tempo pieno e
indeterminato, di n. 1 unita da adibirsi al ruolo d di Funzionario Amministrativo presso la Segreteria dell’ordine degli
Ingegner: della Provincia di Udine;

accertata /a necessaria copertura finanziariay
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RENDE NOTO

che ¢ indetto concorso pubblico per titoli ed esami per lassunzione di n. 1 unita di personale
dipendente a tempo pieno e indeterminato avente profilo professionale di Funzionario (ex area C1),
C.C.N.L. Comparto Funzioni Centrali, presso 'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Udine, Via
Monte San Marco, 5 — 33100 Udine.

Le modalita di partecipazione e di svolgimento del suddetto concorso sono disciplinate dal presente

Bando e dalla normativa vigente.

Il presente Bando sara pubblicato sul portale unico di reclutamento “inPA” e sul sito istituzionale
dell’Ordine degli Ingegneri di Udine (https://www.ordineingegneri.ud.it)

La partecipazione al concorso comporta l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente Bando nonché di quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico
ed economico del personale degli Enti pubblici non economici.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente
Bando, qualora ne rilevasse la necessita o Popportunita senza che i candidati possano avanzare diritti o

pretese.

1. Requisiti di ammissione

Per 'ammissione al concorso i candidati devono essere in possesso, a pena di esclusione, del seguenti
requisiti:

1. eta non inferiore ai 18 anni e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a

1iposo;

2. cittadinanza italiana, o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o cittadinanza di un Paese terzo
cosi come previsto dall’art. 38 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. I candidati di cittadinanza diversa da
quella italiana devono:

- godere det diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

3. non aver riportato condanne penali e non avere o, comunque, non essere a conoscenza di
procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto d’impiego con pubbliche amministrazioni;

4. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

5. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un
impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

6. idoneita fisica all'impiego e alle mansioni;
7. assolvimento degli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);

8. diploma di Laurea Specialistica o Laurea Magistrale in materie giuridiche o economiche o

ingegneristiche, ovvero diploma di laurea (DL) secondo il previgente ordinamento rilasciato da Istituti
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scolastici, a norma dell’ordinamento scolastico dello Stato italiano. In caso di titolo di studio conseguito
presso istituzione scolastica estera, il titolo sara considerato valido se dichiarato equipollente da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita, oppure se riconosciuto automaticamente equipollente
in base agli accordi internazionali, ad uno det titoli di studio prescritti per 'accesso. 1l candidato che non
¢ in possesso della dichiarazione di equipollenza non ¢ ammesso alla selezione.

9. per gli iscritti ad un ordine professionale, non avere riportato sanzioni disciplinari superiori
all’avvertimento nei 5 anni che precedono la data di deposito della domanda di partecipazione;

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso.

In difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti, ’Amministrazione puo disporre, in ogni momento,
I'esclusione dal concorso con provvedimento motivato, anche dopo lo svolgimento delle prove di
concorso, nei confronti dei candidati utilmente classificati nelle relative graduatorie finali.

I’ammissione dei candidati alle prove concorsuali avviene comunque con espressa riserva di successivo
accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

2. Profilo professionale

Al Funzionario competono a titolo esemplificativo e non esaustivo, le seguenti mansioni:
- gestione operativa della formazione professionale continua;
- gestione contabilita generale, riscossione quote, pagamenti;
- gestione fornitori;

- gestione delle acquisizioni e utilizzo delle piattaforme certificate di approvvigionamento per la
Pubblica Amministrazione;

- gestione del protocollo, posta elettronica e traffico telefonico;
- gestione del front-office;

- utilizzo delle strumentazioni informatiche e telematiche, finalizzata alla produzione di documenti,
report, statistiche, gestione dell’archivio informatizzato di documentazione preesistente;

- aggiornamento di DB tramite piattaforme varie, interrogazione evoluta di siti web, nonché la
capacita di seguire le innovazioni della PA.

3. Presentazione della domanda di partecipazione

Nella domanda di ammissione i candidati, sotto propria responsabilita e ferme restando le sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) in caso di dichiarazioni mendaci, devono
specificamente dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del richiamato D.P.R. 445/2000:

a) luogo e data di nascita; codice fiscale; indirizzo di residenza, recapito telefonico e indirizzo PEC e-
mail;

b) la cittadinanza e, nel caso di cittadinanza diversa da quella italiana o di altro Stato membro dell’Unione
Europea, la specificazione dei requisiti posseduti a norma dell’art. 38 del D. Lgs. 165/2001; i candidati di
cittadinanza diversa da quella italiana devono altresi:

- dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato di provenienza,

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana. Tale conoscenza sara accertata nel corso delle prove di
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esame;

¢) di non avere riportato condanne penali e di non avere o, comunque, di non essere a conoscenza di
procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto d’impiego con pubbliche amministrazioni;

d) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione, per
persistente insufficiente rendimento; di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego
pubblico, per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

f) di essere in possesso dei requisiti di idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da
ricoprire;

) la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro
i131/12/1985);

h) di possedere il titolo di laurea richiesto dal presente Bando, con I'esatta indicazione dell’'Universita che
lo ha rilasciato, la data di conseguimento e la relativa votazione, gli estremi del provvedimento di
riconoscimento di equipollenza, qualora il titolo sia stato conseguito all’estero;

1) per gli iscritti ad un ordine professionale, non avere riportato sanzioni disciplinari supetiori
all’avvertimento nei 5 anni che precedono la data di deposito della domanda di partecipazione;

j) le eventuali informazioni utili ai fini della valutazione dei titoli posseduti o alle esperienze lavorative o
professionali acquisite;

k) gli eventuali titoli di preferenza e/o precedenza e/o riserva nella nomina, posseduti sulla base della
normativa vigente. In materia di precedenza e preferenza, a parita di punteggio, si terra conto dei soli
titoli dichiarati nella domanda di ammissione, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti. Non verranno
prese in considerazione integrazioni relative al possesso dei titoli di preferenza e/o precedenza, ancorché
in possesso di questa Amministrazione, presentate posteriormente allo scadere del termine per la
presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

) di essere consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso,
esibisca atti contenenti dati non piu rispondenti a verita, ¢ punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi
speciali in materia (art. 76 D.P.R. 445/2000).

Il candidato disabile e/o portatore di qualsiasi tipo di handicap deve specificare nella domanda di
ammissione al concorso, 'eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché segnalare
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi dell’art. 20 della legge 5
febbraio 1992, n. 104 e dell’art. 16, c. 1, della legge 12 marzo 1999, n. 68. A tal fine, la domanda deve
essere, altresi, corredata da apposita certificazione rilasciata da competente struttura sanitaria che, in
relazione allo specifico handicap ed al tipo di prova da sostenere, indichi gli elementi essenziali
occorrenti per la fruizione dei benefici richiesti al fine di consentire al’Amministrazione di predisporre
per tempo 1 mezzi e gli strumenti atti a garantire agli interessati una regolare partecipazione al concorso.
La concessione e I'assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi ¢ determinata a insindacabile giudizio della
commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita e dell’esame obiettivo di ogni
specifico caso.

Alla domanda devono essere allegati:

- curriculum vitae in formato Europeo aggiornato, datato e firmato;
- copia fronte e retro di un documento di identita in corso di validita;
- altri eventuali documenti come indicato al successivo art. 4.

Qualora le autocertificazioni contenute nella domanda di ammissione al concorso non fossero redatte
secondo le modalita indicate nel presente articolo, le stesse non avranno effetto alcuno ai fini del
presente concorso.
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L’Amministrazione si riserva di richiedere ai candidati, in qualunque momento della procedura
concorsuale, la presentazione dei documenti probatori delle dichiarazioni rese nella domanda di
ammissione.

Qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni rese, il candidato dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Le domande di partecipazione al concorso dei candidati ammessi sono trasmesse all’apposita
Commissione Esaminatrice per 'espletamento dell’eventuale prova preselettiva e delle prove scritta e
orale, per la valutazione dei titoli e per la formazione della graduatoria di merito.

4. Modalita e termini di presentazione della domanda

Il presente Bando verra pubblicato sul portale InPA entro il 15 giugno 2025.

La domanda di partecipazione al concorso, unitamente alla documentazione di cui all’articolo 3 del
presente Bando, dovra essere presentata unicamente in via telematica tramite il Portale unico di
reclutamento della Funzione pubblica “portale InPA” raggiungibile al link www.inpa.gov.it entro e non
oltre le ore 23:59 del giorno 15 luglio 2025 (pena I'esclusione dalla selezione). Non ¢ ammessa alcuna
domanda inviata al di fuori del portale del Reclutamento.

In caso di malfunzionamento del portale InPA sara garantita la proroga del termine di scadenza per la
presentazione della domanda corrispondente a quello della durata del malfunzionamento, il cui verificarsi
verra segnalato sia sul Portale che sul sito istituzionale dell’Ente, unitamente all’eventuale nuovo termine
per la presentazione delle istanze. I candidati hanno la possibilita di modificare o integrare la domanda
fino alla data di scadenza prefissata sopra indicata; in tal caso, sara presa in considerazione
esclusivamente J'ultima domanda presentata in ordine di tempo.

Non sono prese in considerazione le domande pervenute (o inoltrate) — per qualsiasi motivo, compresi la
forza maggiore ed il fatto di terzi — successivamente al termine sopra indicato.

L’ Amministrazione, si riserva la facolta di richiedere ai candidati eventuali chiarimenti sulla candidatura.
Quesiti di ordine tecnico per la presentazione delle candidature possono essere presentati tramite PEC
fino a 5 giorni prima della scadenza. All’atto della registrazione sul “portale InPA”, 'interessato compila
il proprio curriculum vitae, completo di tutte le generalita anagrafiche ivi richieste, con valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art.46 del DPR 445/2000, indicando un inditizzo
PEC (posta elettronica certificata) e un indirizzo e-mail al quale intende ricevere ogni comunicazione
personale relativa alla presente procedura concorsuale, unitamente ad un recapito telefonico.

La registrazione al portale ¢ gratuita e puo avvenire esclusivamente mediante 1 sistemi di identificazione
SPID, CIE e CNS di cui all’art.64, commi 2-quarter e 2-nonies del D.lgs. n.82/2005 ovvero mediante
un’identita digitale basata su credenziali di livello almeno significativo nell’ambito di un regime di
identificazione elettronica oggetto di notifica, ai sensi dell’art.9 del Regolamento UE n. 910/2014.

L’iscrizione al portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali.

Il candidato, infine, conferma ed invia la domanda. Il sistema attribuira alla stessa un codice
alfanumerico, che costituira 'identificativo del candidato nelle fasi della procedura concorsuale

5. Comunicazioni relative al concorso

Tutte le informazioni relative alla procedura concorsuale (a titolo esemplificativo e non esaustivo: elenco
dei candidati ammessi ed esclusi, luogo e data delle prove, variazioni nel calendario delle prove, esiti delle
singole prove, graduatoria finale) sono pubblicate sul portale InPA e sul sito istituzionale del’Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Udine raggiungibile al seguente link:

https://www.ordineingegneri.ud.it.

Tale forma di pubblicita ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non verranno inviate comunicazioni
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personali. I candidati sono tenuti, per tutta la durata della presente procedura concorsuale, a consultare il
sito di riferimento per prendere visione delle informazioni ad essa relative. Pertanto ciascun candidato
sara identificato attraverso il codice alfanumerico attribuito automaticamente dal portale InPA in seguito
all'invio della domanda telematica. Sara cura di ciascun candidato accertarsi del codice alfanumetrico
attribuito in fase caricamento sul portale InPA della domanda di partecipazione.

6. Ammissione dei candidati

La verifica del possesso dei requisiti prescritti dal Bando avviene a cura dell'Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Udine che, a conclusione dell'istruttoria, dispone con formale provvedimento 'elenco degli
ammessi, degli ammessi con riserva e degli esclusi dal concorso. Tale elenco verra pubblicato sul portale
InPA e nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione “Bandi di concorso” del sito
istituzionale, come sopraindicato. Detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per ciascun
candidato.

Le domande che presentino delle imperfezioni formali o delle omissioni non sostanziali potranno essere
ammesse alla regolarizzazione entro il termine tassativo che si riterra di stabilire: I'inadempimento a tale
richiesta comportera ’esclusione automatica dalla selezione.

L’esclusione dalla procedura selettiva ha sempre luogo qualora ricorra uno dei seguenti casi:
* mancanza di uno qualsiasi dei requisiti prescritti dal presente Bando di concorso;
¢ dichiarazioni false o comunque non veritiere contenute nella candidatura;

* Pomessa presentazione dei documenti comprovanti 1 requisiti che consentono ai cittadini non italiani e
non comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

* presentazione della domanda oltre i termini di scadenza del Bando;
* presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente Bando;

* mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine e con le modalita indicate
dall’Amministrazione;

* mancata presentazione ad una delle prove concorsuali previste nei punti successivi. E comunque
motivo di esclusione automatica dalla procedura - in qualsiasi fase del procedimento - I'accertamento
della mancanza di uno o piu requisiti di partecipazione.

7. La Commissione esaminatrice

La Commissione Esaminatrice ¢ composta conformemente alle disposizioni vigenti. Per la costituzione
della Commissione suddetta ¢ stata garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso
all'impiego, ai sensi della Legge 10 aprile 1991, n. 125, almeno un terzo dei posti di componenti la
Commissione, salvo motivata impossibilita, sara riservato alle donne.

a) alla prima riunione, stabilisce i criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali, da
formalizzare nel verbale, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove e fissa il calendario
della eventuale preselezione, della prova scritta e orale;

b) immediatamente prima dell'inizio di ciascuna prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli
candidati per ciascuna delle materie di esame. I quesiti sono proposti a ciascun candidato previa
estrazione a sorte.

8. Valutazione dei titoli

La Commissione esaminatrice — dopo la prova scritta e prima che si proceda alla correzione dei relativi
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elaborati — procede alla valutazione dei titoli e all’attribuzione dei relativi punteggi sulla base delle
dichiarazioni e degli allegati forniti in fase di candidatura.

11 risultato della valutazione det titoli ¢ reso noto agli interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.
Il punteggio massimo attribuibile ai titoli ¢ fissato in 10 punti, cosi distribuiti:

a) titoli di studio punti 3

b) titoli di servizio punti 3

c) titoli vari punti 4

Il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli concorre alla formazione del punteggio finale di
merito.

Al titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso o alla prova selettiva, conseguito con votazione
minima, non viene assegnato alcun punteggio.

9. Procedura di concorso

Il concorso ¢ articolato in una eventuale prova preselettiva a sensi dell’art. 7 del DPR del 09.05.1994,
n.487, in una prova scritta ed in una prova orale.

I candidati dovranno presentarsi all’eventuale preselezione e alle prove d’esame muniti di valido
documento di riconoscimento dotato di fotografia.

La mancata presentazione all’eventuale preselezione e/o anche a una sola delle prove d’esame nel giorno,
luogo ed ora indicati, a qualunque causa dovuta, sara considerata come rinuncia al concorso.

Durante le prove non ¢ ammesso lutilizzo di nessun tipo di ausilio cartaceo e/o informatico; la
violazione comportera I'allontanamento immediato dalla sede di esame e I’esclusione dalla procedura di
selezione.

I candidati colti a copiare o a consultare testi di legge, appunti o altri scritti e apparecchi cellulari, saranno
immediatamente esclusi dal concorso ad opera della Commissione giudicatrice. Sara inoltre annullata
motivatamente la prova scritta di quei candidati in cui si evidenzi 'avvenuta copiatura, in tutto od in
parte, da altro candidato. L’Amministrazione non fornisce ai candidati alcuna indicazione in ordine ai
testi sui quali preparare gli esami.

10. Preselezione

L’Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candidati ad una preselezione se le domande
relative al concorso superino il numero di 30 (trenta) unita.

La prova preselettiva consistera nella risoluzione di test e/o quiz a risposta multipla vertent sulle
seguenti materie:

- cultura generale;

- elementi di diritto amministrativo;

- elementi di contabilita generale;

- conoscenze informatiche.

11 punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale di merito.

Per l'espletamento della preselezione, ’Amministrazione puo avvalersi di procedure automatizzate gestite
da enti o societa specializzati in selezione del personale; la prova preselettiva puo essere realizzata con
lausilio di sistemi informatici.

Saranno ammessi a sostenere la prova scritta i candidali che, nella graduatoria di preselezione, abbiano
conseguito una valutazione di almeno 21/30.
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11. Prove d’esame

La prova scritta verte su una o piu delle seguenti materie:

elementi di contabilita pubblica generale, nozioni di diritto amministrativo, adempimenti amministrativi
in capo agli Enti pubblici non economici in particolare agli ordini professionali, normativa di
prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione, normativa in
materia di protezione dei dati personali, Statuto e organi dell’Ordine, ordinamento della professione di
ingegnere, ruolo e funzioni del Consiglio di Disciplina, il sistema della formazione continua per gli
Ingegneri; deontologia ed etica professionale degli Ingegneri, legislazione in materia di lavori pubblici,
servizi, forniture e attivita contrattuale.

Il tempo complessivo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prova sara stabilito dalla
Commissione esaminatrice e comunicato ai candidati prima dell’inizio dello svolgimento della prova.

I candidati durante lo svolgimento della prova non potranno consultare alcun testo di legge e non
potranno utilizzare altri strumenti di supporto.

Prova orale: verte sulle materie oggetto delle prove scritte e su nozioni di informatica con particolare
riferimento all’utilizzo dei programmi informatici piu diffusi e l'utilizzo di funzionalita di database e
contabilita.

Nel corso della prova orale ¢ altresi valutata — eventualmente anche mediante lo svolgimento di esercizi
p g

pratici — la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche e la conoscenza della

lingua inglese.

La Commissione Esaminatrice ha a disposizione un punteggio massimo complessivo di 60 (sessanta)

punti (30 punti per ciascuna prova, scritta ed orale).

Conseguono 'ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una
votazione di almeno 21/30.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno 21/30 punti.

La valutazione dei titoli ha un punteggio massimo di 10 punti.

Il punteggio finale ¢ dato dalla somma dei voti conseguiti nelle prove (scritta e orale) e della valutazione
det titoli.

Nell’esprimere le valutazioni, la Commissione perviene ad un voto unico, quale risultato complessivo di
una sintesi collegiale.

Al termine della valutazione di tutti gli elaborati della prova scritta verra tempestivamente pubblicato sul
portale Inpa e nella sezione Amministrazione Trasparente dell’Ordine I'elenco dei candidati ammessi alla
prova orale.

12. Calendatrio prove

a) Il luogo di svolgimento, la data e 'ora dell’eventuale prova preselettiva verranno comunicati ai
candidati ammessi mediante pubblicazione sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Udine https://www.ordineingegneri.ud.it con anticipo di almeno quindici
glorni.

b) L’elenco dei candidati ammessi, la data, l'ora e il luogo di svolgimento delle prove d’esame saranno
resi noti tramite pubblicazione di apposito avviso sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Udine https://www.ordineingegneri.ud.it con almeno quindici
giorni di anticipo.

La pubblicazione dell’area “Amministrazione Trasparente” del sito internet dell’Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Udine di quanto previsto ai precedenti punti a) e b) ha valore di notifica a tutti gli
effetti e non sara seguita da alcuna comunicazione scritta individuale ai candidati.
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13. Graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ predisposta dalla Commissione Esaminatrice secondo I'ordine
del punteggio finale riportato da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle precedenze
di legge.

E dichiarato vincitore il candidato che ha conseguito il punteggio piu alto nella graduatoria di merito,
sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione al concorso.

La graduatoria sara sottoposta all’approvazione del Consiglio dell’Ordine che formera la graduatoria
definitiva e procedera alla dichiarazione dei vincitori.

La graduatoria di merito sara pubblicata sul portale InPA e sul sito internet
https://www.ordineingegneri.ud.it entro sette giorni dall’approvazione del Consiglio dell’Ordine. Dalla
pubblicazione della graduatoria decoreranno i termini per eventuali impugnative. Tale pubblicazione
sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati.

11 consiglio dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Udine si riserva la facolta di prorogare, prima
della scadenza, il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla procedura, nonché di
riaprire il termine modificare, sospendere, revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse o di
non dare corso all’assunzione, dandone comunicazione agli interessati a seguito di variazione delle
esigenze organizzative dell’Ordine ovvero a seguito di sopravvenut vincoli legislativi e/o finanziati e/o
pareri interpretativi sulla normativa vigente nel settore.

La validita della graduatoria ed il relativo periodo di validita sono determinati dalla legge.

14. Nomina vincitore e adempimenti

La nomina e la data in cui prendere servizio sono comunicate al vincitore mediante invio per posta
elettronica certificata (PEC) al medesimo indirizzo PEC indicato nella domanda di partecipazione.

11 vincitore ¢ sottoposto a visita medica preventiva in fase pre-assuntiva ai sensi dell’art. 41, c. 2, D.lgs. 9
aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni e integrazioni.

Il vincitore ¢ invitato a presentare, entro dieci giorni dalla data di ricezione della gia menzionata
comunicazione e a pena di decadenza nei diritti conseguiti con la partecipazione al concorso, 1 documenti
di rito prescritti per I’assunzione, ossia carta d’identita e codice fiscale, ai fini della formale stipulazione
del contratto individuale di lavoro.

Entro il medesimo termine il vincitore deve dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 (in caso contrario,
unitamente alla documentazione richiesta, deve presentare dichiarazione di opzione per il nuovo ente di
appartenenza) e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita all’impiego.

La mancata presa di servizio del vincitore nel termine fissato dall’Amministrazione si considera come
rinuncia alla nomina.

La data di inizio del rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed economici, dalla data di effettiva
assunzione in servizio.

Al vincitore immesso in servizio sara corrisposto il trattamento economico previsto per Area Funzionari,
ex Cl con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno CCNL Comparto Funzioni Centrali,
comprensivo della 13™ mensilita e delle altre eventuali indennita di legge e di contratto collettivo,
rapportato alle ore di lavoro settimanali prestate. Verra inoltre corrisposto l'assegno per il nucleo
familiare, se ¢ dovuto. Sugli emolumenti indicati verranno operate le ritenute fiscali, previdenziali ed
assistenziali di legge.

La conferma dell’assunzione viene acquisita dopo 'espletamento favorevole del periodo di prova fissato
dal CCNL Comparto Funzioni centrali - Enti pubblici non economici.

Condizione risolutiva del contratto — in qualsiasi momento — ¢ 'aver presentato documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile. E annullata la nomina conferita ai candidati per i quali venga accertata la
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mancanza di taluno dei requisiti previsti.

15. Trattamento dei dati personali

Al sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016 nonché del D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003
aggiornato con il Decteto legislativo n. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti
presso la sede del’Amministrazione per le finalita di gestione del presente Bando e sono trattati —
eventualmente anche da parte di soggetti terzi appositamente incaricati dal titolare del trattamento —
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

L’interessato gode dei diritti di cui agli artt. 15-20 del citato regolamento, tra i quali figura quello di
accesso ai dati che lo riguardano nonché alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla

legge.

Udineli 20/05/2025
11 Presidente
ing. Giovanni PICCIN

GIOVANNI PICCIN

Ordine degli ingegneri della
provincia di Udine
Presidente
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